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Defensoria del Pueblo
J Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 2 2 DIC. 2017

VISTO:

Lo normado por el Articulo 137 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, el Articulo 13 incisos n), Al) y o) de la Ley N° 3, el Anexo | del Convenio
Colectivo de Trabajo del Personal de la Defensoria del Pueblo de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, las Disposiciones N° 166/17 y N° 178/17.

Y CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 137 de la Constituciéon de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires cre6 la Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Buenos Aires, como
Organo unipersonal e independiente que no recibe instrucciones de ninguna
autoridad, con autonomia funcional y autarquia financiera, dotandola de personeria
juridica con legitimacion procesal.

Mediante el Articulo 13, incisos n), i) y 0), de la Ley N° 3,
se asigno al Defensor del Pueblo, entre otras atribuciones, la de nombrar y remover a
sus empleados, proyectar y ejecutar su presupuesto, determinar la estructura organico
funcional del ente y realizar toda otra accion conducente al mejor ejercicio de su
funcién.

El Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de esta
Defensoria, aprobado por Acta Paritaria N° 4/15, en su Anexo | Escalafén y Sistema
de Carrera Administrativa establece los lineamientos generales para los Concursos y
establece la forma de acceso a los cargos de Conduccién del Organismo.

Por Disposicion N° 166/17 se aprobé el Procedimiento de
Concursos del Personal de la Defensoria del Pueblo de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires y el Formulario de Inscripcion.

Por Disposicion N° 178/17 se convocd a Concurso General
Cerrado con el objeto de concursar los Cargos de Conduccién pertenecientes a la
estructura de la DPCABA.




En virtud de lo expuesto, y luego de realizar el
analisis correspondiente, se estima pertinente dar inicio al proceso concursal para
cubrir el cargo de Subdirector/a de la Subdireccion de Politicas en Conjuntos Urbanos
y Barrios Populares.

La Unidad de Relaciones Laborales, en su caracter
de autoridad de aplicacion, ha tomado la intervencion de su competencia.

La Subsecretaria de Asuntos Legales ha tomado la
intervencion de su competencia.

Por ello y en uso de las facultades que le confiere la
Disposicion N° 129/17.

LA TITULAR DE LA UNIDAD DE RELACIONES LABORALES
DISPONE:

Articulo 1°.- Convocar a Concurso General Cerrado a fin de concursar el cargo de
Subdirector/a de la Subdireccién de Politicas en Conjuntos Urbanos y Barrios
Populares, conforme los términos del Anexo | que forma parte de la presente
Disposicion.
Articulo 2°.- Determinar que el Concurso que se convoca en virtud del Articulo 1° de
la presente se regira por el Reglamento que integra el Anexo | de la Disposicion N°
166/17 y por las que se dicten como complementarias y/o aclaratorias de la misma.
Articulo 3°.- Designar los miembros que integraran el Comité de Seleccién conforme
el siguiente detalle:
Miembros Titulares:

e PFERHERR, Liliana DNI N° 18.361.191

e MAIOLI, Esteban Ezequiel DNI N° 26.353.220

e RITONDO, Livia Edith DNI N° 21.465.238
Miembros Suplentes:

e FERREYRA, Raul Gustavo DNI N° 13.877.316

e DARIN, Nerina Adela DNI N° 12.905.325
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e PENNELLA, Silvina Laura Lia DNI N° 18.449.105
Articulo 4°.- Establecer que el Comité de Seleccién procedera a realizar la evaluacion
de antecedentes; la prueba de oposicion, que constara de una evaluacion oral, y la
evaluacion de idoneidad respectivamente, conforme lo dispuesto en los Capitulos I,
IV'y V —titulo Il -del procedimiento antes citado.
Articulo 5°.- Fijar como fecha de inicio de la etapa de Inscripciéon y Presentacion de
Documentacion el dia 1° de febrero de 2018.
Articulo 6°.- Encomendar a la Unidad de Voceria de Prensa y Comunicacién, que
proceda a realizar la difusion de la Convocatoria en los términos del Anexo | de la
Disposicion N° 166/17.
Articulo 7°.- Comunicar a la Comisién de Evaluacion, Formacion y Concursos prevista
en el Articulo 59 del CCT del Personal de la DPCABA.

Articulo 8°.- Registrar, notificar y oportunamente archivar.
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ANEXO | - DISPOSICIONN® 1 Q¢ /17

INFORMACION DEL PUESTO A CONCURSAR

DENOMINACION DEL PUESTO SUBDIRECTOR/A
UNIDAD ORGANIZATIVA Subdireccién de Politicas en Conjuntos Urbanos y Barrios Populares

Es responsable por la planificacion y/o asignacion de tareas segun los objetivos
RESPONSABILIDADES DEL establecidos para el sector. Por la interpretacion y cumplimiento de pautas
PUESTO generales Sujeto a objetivos generales, con autonomia para la toma de decisiones

que puedan afectar sus tareas y las de un grupo de trabajo o sector.

Controlar el cumplimiento de procesos de trabajo y procedimientos establecidos: controlar
TAREAS VINCULADAS AL el producto o el resultado del trabajo realizado por otros agentes; dirigir o coordinar
PUESTO proyectos y/o programas relativos a la tematica de su profesion; planificar, definir
estrategias, establecer metas, elaborar prondsticos y/o estimaciones.

ACCIONES ASIGNADAS A LA UNIDAD

1. Asistir a la Direccion en los casos vinculados a Vivienda y habitat.

2. Intervenir en la problematica de su competencia a través de los tramites de oficio, la recepcion de denuncias, la realizacion
de mesas de trabajo y la presencia en el territorio.

3. Desarrollar estudios, investigaciones e informes institucionales vinculados a las intervenciones estatales en torno a estos
habitats vulnerables.

4. Velar por el cumplimiento de las obligaciones estatales, establecidas en la normativa vigente en materia de vivienda y
habitat en Conjuntos Urbanos y Barrios Populares.

REQUISITOS DEL POSTULANTE

FORMACION | Titulo Universitario afin a la funcion

ANTIGUEDAD EN EL

ORGANISMO 1 (uno) afio
EXPERIENCIA VINCULADA AL N .
PUESTO 0 requiere

En funcién a las acciones de la unidad organizativa, la responsabilidad y tareas asignadas al puesto de trabajo, el
postulante debera tener y demostrar:
* Idoneidad en el desempefio de la funcién
* Conocimiento en la materia especifica vinculada a la funcién
e Habilidades personales vinculadas a:
e Liderazgo
e Planificacién y organizacion
e Trabajo en equipo
¢ Dominio técnico profesional

Las evaluaciones se realizaran en funcion al contenido del puesto de trabajo y los requisitos solicitados al
concursante.




